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BIENVENIDA

Cristina Sancho. Presidenta de la Fundacién Aranzadi LA LEY.

Es presidenta de la Fundacion Aranzadi LA LEY, directora de Asuntos
Corporativos de Aranzadi LA LEY, y Public Affairs Manager en

Karnov Group, asi como miembro del patronato de la Fundacion

Pro Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion de Espana.
Presidenta de EJE&CON hasta 2025 y miembro del Instituto de Consejeros-
Administradores (IC-A), participa en diversos grupos de trabajo sobre digitalizacion
y consejos de Administracion (Fundacion Hermes), Derecho y Comunicacion
(ICAM), y Derechos Humanos e IA (Fundacion Fernando Pombo). Licenciada en
Derecho por la Universidad Complutense de Madrid y master en Direccién de
Comunicacion Corporativa por la Universitat de Barcelona, se ha formado en
liderazgo y sostenibilidad en IESE, IE, ESADE, Harvard University (Kennedy School
of Government) y CUNEF, y en buen gobierno corporativo, estrategia, aspectos
juridicos y finanzas para consejeros en IESE y el IC-A.

Mercedes Carmona. Presidenta de Inkietos. Directora juridica de
Becton Dickinson para Espafay Portugal.

Directora juridica de Becton Dickinson para Espafa y Portugal.
Anteriormente fue responsable Legal de BP para Europa Occidental y
directora de la asesoria juridica y el departamento de Compliance de

las divisiones europeas de las aseguradoras Cigna y CPP. También ha sido socia
durante tres anos en despachos nacionales. Es presidenta de Inkietos y ha sido
presidenta de la Seccion de Abogados de Empresa del ICAM y presidenta de ACC
Europe, la mayor asociacion mundial de abogados de empresa. Es licenciada en
Derecho por la Universidad de Sevilla, master en Derecho de la Energia, master en
Derecho de las Telecomunicaciones, PDG por |IESE y Programa Ejecutivo por ESADE.

Alicia Mufioz. Vicesecretaria del Consejo de Santander Espafiay
directora de la asesoria de banca comercial, gobernanza y regulacion.

Es vicesecretaria del Consejo de Santander Espafa y directora de la
asesoria de banca comercial, gobernanza y regulacion. Presidenta de
Santander Seguros y Reaseguros y consejera independiente del Canal
de Isabel Il, asi como Patrona de la Fundacion Aranzadi LA LEY. Ha desarrollado
toda su carrera profesional en Grupo Santander. Es experta en gobierno corporativo,
mercantil, bancario, ESG y nuevas tecnologias y lidera la transformacion en la
Secretaria General de Santander Espana.
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ARANZADI LA LEY, lider en soluciones legaltech

que garantiza el conocimiento juridico mas completo
y fiable del mercado junto con la altima tecnologia

Sobre la base de una constante colaboracién con clientes y autores,
nuestras soluciones de software e informacién se dan la mano
para ofrecer una propuesta 360° a los perfiles juridicos y profesionales
de despachos, empresas, administracién publica y asesorias.
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i EL ALGORITMO OCULTO DEL LIDERAZGO EN LA ERA DE LA IA: HAY QUE
EMPEZAR POR LA CULTURA, NO POR EL CODIGO

«La mayor palanca de liderazgo para aprovechar con éxito la IA no es la IA. Es la cultura».

Madeleine Bernhardt propone que el verdadero factor de éxito en la adopcion

de la IA reside en la cultura organizacional, no en el cédigo. La capacidad de una
organizacion para experimentar y crear valor con la IA depende de la cultura que se
fomente. En esta conferencia, aprenderas a disefar una cultura adecuada antes de
implementar la IA, utilizando principios de psicologia del liderazgo en el ambito legal.

PONENTE:

Madeleine Bernhardt. Director Bucerius Center on the Legal
Profession.

Es directora del Center on the Legal Profession (CLP) en la Bucerius
Law School en Hamburgo, Alemania, y fundadora de la practica

de asesoramiento en liderazgo Deep Human Science, con sede

en Berlin. Ayuda a lideres sénior en firmas a mejorar su eficacia en el liderazgo
aplicando los Ultimos conocimientos de la ciencia psicolégica. Asesora a socios de
firmas internacionales a través de evaluaciones de liderazgo, acompanamiento
indirecto y sparring estratégico. Disefa y ofrece programas de desarrollo de
liderazgo personalizados adaptados a sus necesidades. Su ultimo libro, “Leading
Transformation in Law Firms”, guia a los profesionales legales hacia el éxito durante
cambios estratégicos. Posee titulos en Psicologia y Derecho; obtuvo una Maestria
(Diplom) en Psicologia de la Universidad de Berlin y un Doctorado en Derecho de la
Universidad de Colonia. Estudié Derecho aleman y francés en las Universidades de
Coloniay Paris | (Panthéon Sorbonne), obteniendo una Maitrise en droits frangais et
allemand, asi como un LL.M. conjunto de Colonia y Paris.

° e
l?ﬁlr.{l NUEVAS REGLAS DEL JUEGO: LA RELACION ENTRE ABOGADOS
INTERNOS Y EXTERNOS EN LA ERA IAGEN

La irrupcion de la IA generativa (IAGEN) esta transformando la manera en que los
equipos legales trabajan, colaboran y generan valor. En este nuevo escenario, la
relacion entre General Counsels y despachos externos se enfrenta a un cambio

de paradigma: mayor transparencia, nuevos modelos de eficiencia y un uso
estratégico de la tecnologia. Referentes del sector debatiran coémo evolucionara
esta colaboracion esencial y qué habilidades marcaran la diferencia en el futuro.
Una conversacion abierta para imaginar juntos como sera la nueva alianza entre lo
interno y lo externo en la abogacia.
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PONENTES:
Idoya Arteagabeitia. Directora de regulacién corporativa en Telefénica

Se unié a Telefénica desde Pinsent Masons, donde era socia en Madrid
y lideraba el Area de Financieros, Fintech y Regulacién Bancaria.
Anteriormente, tuvo roles de responsabilidad como Abogada del
Estado, dirigiendo la Asesoria Juridica y siendo secretaria del consejo
del Instituto de Crédito Oficial (ICO) y sus filiales AxisPart y Fundacion ICO. Antes de
Telefénica, fue consejera no ejecutiva en Sareb, COFIDES y Mercedes Benz Financial
Services, EFC. Licenciada en Derecho por la Universidad de Salamanca, estudio

en la Rijkuniversitat de Maastricht y realizé un postgrado en Derecho Europeo y
Comunitario. En 2002, ingresé al Cuerpo de Abogados del Estado.

José Julio Figueroa. General counsel Acciona

Es Chief Legal Officer de Acciona S.A. desde 2015. Anteriormente,

desempend funciones de General Counsel y asesoramiento juridico

en otras sociedades de ese mismo Grupo, como Acciona Energia. Es

licenciado en Derecho por la Universidad Autéonoma de Madrid y LLM
por la Universidad de California-Berkeley. Adicionalmente, mantiene una actividad
docente regular, tanto en la Universidad Carlos Il de Madrid, como actualmente
en la Universidad CEU San Pablo; también imparte cursos de posgrado en otras
instituciones de prestigio.

Pablo Hernandez-Lahoz. Director de asuntos legales y corporativos en
AENA

Secretario del Consejo de Aena Desarrollo Internacional S.M.E., S.A.

y director de Asuntos Legales y Corporativos de Aena, licenciado en

Derecho por la Universidad Pontificia de Comillas y Abogado del
Estado. Con un Master en Derecho Regulatorio por la UNED y Doctor en Derecho
por la Universidad San Pablo-CEU, es académico de la RAJyLE. Abogado del Estado
desde 2006, ha destacado en areas consultivas y contenciosas en la Administracion
Publica, colaborando con ministerios y la Abogacia del Estado en Barcelona,
liderando el Departamento Civil y Mercantil y el Area Concursal. Coordiné asistencia
juridica para sociedades publicas, y fue secretario general Técnico del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social (2012-2018).

Ignacio Legido. Socio director area legal de BDO Abogados

Socio de BDO Abogados y director del area Legal de la firma, a la que
se incorporé en 1998, cuenta con una amplia experiencia en Derecho
Mercantil, con especialidad en Derecho Societario, Contractual,
Inmobiliario, Fusiones y Adquisiciones. Desde esta posicion ayuda

a inversores a posicionarse en diferentes sectores como automocion, deporte

o inmobiliario, impulsa iniciativas empresariales para el desarrollo del deporte
profesional y del entretenimiento, y lidera proyectos internacionales de grandes
multinacionales tanto en Espafa como en el extranjero. Licenciado en Derecho
por la Universidad Auténoma de Barcelona, cursé dos masters, uno en Derecho
Internacional por Esade y otro en Abogacia por el Isde.
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MODERADORA:
Eugenia Navarro. Socia de LOIS. Miembro de Inkietos

Socia fundadora de LOIS (Legal Operations Institute Studies), con mas
de 20 anos de experiencia asesorando bufetes y asesorias juridicas.
Comenzo su carrera como directora de marketing y desarrollo de
negocio en Baker & McKenzie en Espafa (2000). Es docente en ESADE
en estrategia, legaltech, y operaciones legales, dirigiendo cursos en gestion
como Management de abogados de empresa, Legal Operations, y es codirectora
del certificado digital de legaltech ESADE-MIT. Habitual ponente en foros de
gestion e innovacion legal, autora de “Manual de Marketing Juridico” y coautora
de “Gobierno de la funcién legal en organizaciones”. Ingeniera Quimica por el
Instituto Quimico de Sarria y licenciada en Ciencias Quimicas por la Universidad
Ramon Llull.

° e

A0 =

fen DEL ABOGADO TODOTERRENO AL EQUIPO TRANSDISCIPLINAR: QUE
PERFILES Y COMPETENCIAS NECESITA HOY EL SECTOR LEGAL (Y QUE
ESTA FRENANDO SU INCORPORACION)

El sector legal se enfrenta a una transformacion sin precedentes. Esta mesa
redonda cuestiona el modelo tradicional de abogado “todoterreno” y abre el debate
sobre la necesidad de equipos transdisciplinares que integren perfiles hibridos y no
juridicos: desde expertos en datos o tecnologia hasta profesionales en gestion del
cambio, comunicacion o experiencia de cliente. Analizaremos qué competencias
estan siendo mas demandadas, como se estan integrando (o resistiendo) estos
nuevos perfiles en estructuras juridicas convencionales, y qué barreras —culturales,
econdmicas u organizativas— siguen frenando esta evolucién. Una conversacion
imprescindible para quienes lideran el cambio en despachos, asesorias juridicas y
departamentos legales.

PONENTES:

Anna Marra. Legal project management & legal process improving -
training and consultancy

Consultora y formadora especializada en gestion de proyectos
estratégicos, operativos y juridicos para despachos y departamentos
legales empresariales. Licenciada en Derecho por la Universidad de
Milan y colegiada en el Colegio de Abogados de Varese desde 2004, orientd su carrera
a la innovacién en servicios juridicos. Posee un Master en Asuntos Internacionales
del ISPI-Milan, colaboré con Amnistia Internacional en Londres y Naciones Unidas
en Viena, fue directora ejecutiva de Transparency International Italia, impulsando
iniciativas sobre ética y anticorrupcion. Autora de libros sobre innovacion legal,
dirige programas en IE Law School y fundé el Hub LPMFocused en 2023.

Blanca Rodriguez Lainz. Directora global de talento en Ontier

Licenciada en Derecho por la Universidad Auténoma de Madrid, con
extensa formacion de postgrado y desarrollo directivo, ha tenido
una destacada carrera en firmas y consultoras legales en Espafa e
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Iberoamérica. Entre 2007 y 2016, trabajo en RR.HH., comunicacién interna y cultura
corporativa de Cuatrecasas, dirigio el area de talento en CMS y liderd tax&legal

en Prinzipal Partners como head hunter. Su experiencia incluye consultoras
internacionales y entornos de alta exigencia. Socia de EJE&CON, miembro

del consejo asesor del GLTH, y profesora asociada en universidades, participa
activamente en proyectos de impulso al talento, desarrollo de habilidades y carrera
profesional con diversas fundaciones y asociaciones.

MODERADOR:
Pablo Galan. Director de RR.HH. de Aranzadi LA LEY

Antes de unirse a Aranzadi LA LEY, fue director de RR.HH. y Organizacion
en RTVE, jefe del area juridica de Canal de Isabel Il, y vicepresidente de
AGA. Asesoro clientes en Garrigues Abogados y Asesores Tributarios
durante seis anos. Es docente y ponente habitual en temas de gestion de
personas. Licenciado en Derecho por la Universidad Auténoma de Madrid y colegiado
en ICAM, tiene un PDD por IESE. Experto en liderazgo y gestion de equipos por
ESADE, relaciones laborales por Fundacion Sagardoy, y realizé el programa Executive
de Urbanismo en el Centro de Estudios Garrigues.

°
ﬁ’% LA ENTRADA DE FONDOS EN DESPACHOS DE ABOGADOS. OBJETIVOS Y
RETOS

Hele

Las recientes inversiones de fondos en el capital de despachos de abogados han
generado un gran interés en el sector legal, que tradicionalmente siempre ha
optado por modelos mas tradicionales. Estas inyecciones de capital en firmas
juridicas cumplen determinados objetivos estratégicos y presentan retos y
oportunidades para ambas partes, que abordaremos en esta sesion.

PONENTES:
Hugo Ecija. Fundador y presidente ejecutivo de ECIJA

Fundador y presidente ejecutivo de ECIJA, firma con presencia en
17 paises, referente en Tecnologia, Medios y Telecomunicaciones en
Europa y Latinoamérica y reconocida por Chambers and Partners,
Legal500, Expansion, El Pais, Cinco Dias, Forbes y Leaders League.
Pionero en el derecho digital y audiovisual, ha desempefnado un papel clave
en el desarrollo de marcos normativos para la era de Internet, y liderado la
expansion internacional de ECIJA. Asesor de la Comision Europea y el Gobierno
de Espana en legislacion sobre medios y propiedad intelectual, ha desempefado
un papel fundamental en importantes fusiones del sector audiovisual. Es arbitro
internacional y miembro de los consejos de administracion de destacadas
empresas de medios y tecnologia, habiendo sido reconocido por The Lawyer,
Chambers y Expansion. Doctorando en Derecho, Universidad Autonoma de
Madrid, Cum Laude en Derecho Comparado y Derecho de la Union Europea
(Universidad de Oslo), y Visiting Scholar (Skidmore College, Nueva York), se ha
formado en ADE, Empresariales (SWOCC, Southwestern Community College,
Oregon).
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Miguel Riafo. Presidente de Carbonia Investments

Socio fundador y presidente ejecutivo de Carbonia Investments.
Abogado. Con caracter previo ha sido socio de Garrigues y consejero
delegado de Garrigues Medio Ambiente, alto funcionario del Ministerio
de Medio Ambiente, socio y miembro del comité de Direccion de
Linklaters, y socio director y presidente de Herbert Smith Freehills en Espafa. Ha sido
y es secretario y consejero de un nimero importante de compafiias vinculadas a los
sectores de energias, infraestructuras y medio ambiente. Es licenciado en Derecho y
Magister de Derecho Comunitario por la Universidad Complutense de Madrid.

MODERADOR:

Carlos Garcia-Ledn. Socio director de Legal Reputation. Miembro de
Inkietos

Es fundador y socio director de Legal Reputation, firma de consultoria
de reputacion y comunicacion para bufetes e instituciones juridicas. Es
profesor de comunicacion para abogados en varias universidades como
Complutense, Navarra, Esade, ISDE, |E o Centro de Estudios Garrigues, asi como
ponente en foros y congresos. Anteriormente trabajé como periodista juridico en el
diario Expansion. Es miembro de Inkietos, Acijur y EJE&CON, ademas de cofundador
y miembro del comité de organizacion del Legal Management Forum. Coordinador
del libro “CGeneracion R. Como gestionar con éxito los despachos de abogados de

la nueva era” y coautor de la biografia “Antonio Garrigues Walker”. Licenciado en
Periodismo y en Comunicacion Audiovisual por la Univ. Nebrija, MBA Juridico por
ISDE, posgrado en marketing digital por EAE Business School y programa The
Global CCO: Direccion de Reputacion, Marca, Comunicacion y ESG por ESADE.

i LET’S TALK! AGENTES DE IA Y DATOS: EL PUENTE HACIA UNA PRACTICA
LEGAL TRANSFORMADA

Estamos en un momento decisivo para la IA: el salto de los modelos de lenguaje a
los agentes de |IA marca una nueva etapa en la que los sistemas no solo responden,
sino que actUan, conectan datos y ejecutan tareas de manera auténoma. De forma
sencilla, estos agentes funcionan como intermediarios inteligentes capaces de
procesar informacion compleja, aprender de la interaccion y convertir datos en
acciones Utiles. Sus aplicaciones ya se extienden por sectores tan diversos como

la salud, las finanzas, la educaciéon o el propio ambito legal, donde se revisaran
diferentes casos de uso como la elaboracion y revision de contratos, la gestion

del compliance y la prediccion de riesgos, la gestion de procesos complejos
documentales y la busqueda semantica en grandes bases de datos y repositorios
documentales. Sin embargo, junto a estas oportunidades emergen retos ineludibles:
el consumo energético creciente, la necesidad de marcos regulatorios claros, la
garantia de una IA responsable, el riesgo de desinformacion y manipulacion, los
Iimites de la capacidad tecnoldgica y las tensiones geopoliticas que condicionan su
desarrollo. Todo ello plantea un desafio y una oportunidad Unica para el sector legal,
llamado a liderar el debate y la practica en esta transformacion.
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liLegalteca

Mas que una biblioteca, una nueva forma de trabajar

Legalteca es la mayor biblioteca digital profesional donde puedes ver y trabajar
con todos los contenidos de autor de los mas reconocidos sellos editoriales
de Aranzadi LA LEY: libros, anuarios, obras actualizables y revistas especializadas.

Lee, busca y trabaja sobre contenido
SIEMPRE ACTUALIZADO

Disponible siempre, en todo lugar y desde cualquier
dispositivo, incluso sin conexion a internet.
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PONENTE:

Elena Gonzalez-Blanco. Responsable de |A y datos para startups y
unicornios para EMEA en Microsoft

Es la responsable de IA y Datos para startups y unicornios para Europa,
Oriente Medio y Africa en Microsoft. Anteriormente fundé Clilbrain,
una startup de IA generativa para el desarrollo de modelos de lenguaje
en espanol, y previamente ocup? la posicion de Global Head of Digital for Wealth
Management and Insurance en Banco Santander, ademas de posiciones directivas
relevantes en Aon, Coverwallet e Indra. Es Doctora en Filologia, ha sido docente e
investigadora en Harvard University y actualmente es profesora en el |IE Business
School y Associate Professor en |IE y ha liderado dos proyectos de investigacion
europeos ERC sobre IA, Procesamiento del Lenguaje, poesia y recomendacion
musical. Es consejera independiente y asesora de varias empresas, habla 5 idiomas y
es madre de 4 hijos.
[ ]
YO

i~
mamm HUMANIZANDO LA IA

En un entorno donde la IA acapara titulares y se presume ampliamente su
implementacion, emerge una pregunta crucial: ;cual es la realidad y su verdadero
impacto en el ambito juridico? Descubre cémo la IA esta revolucionando el ambito
juridico y transformando a los profesionales del sector. En esta sesion, lideres de
despachos y asesorias de diversos tamanos compartiran sus auténticas vivencias
con la |A: desde los desafios superados hasta los éxitos logrados y las lecciones
aprendidas. A través de ejemplos concretos, profundizaremos en el aprendizaje
obtenido y destacaremos como una integracion mas humana de la tecnologia legal
puede optimizar operaciones y enriquecer el ejercicio profesional.

PONENTES:

Virginia Beltramini. General counsel and secretary of the board en
Moeve

Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense y Master

en Asesoria Juridica de Empresas por el |IE Business School, ha
desarrollado su carrera profesional en Espana y EE.UU. Cuenta con
una gran experiencia en procesos de transformacion y M&A, habiendo liderado
equipos globales en companias de sectores de servicios BTO, digital e inmobiliario.
Ha recibido diversos reconocimientos sectoriales. Durante 13 anos fue General
Counsel y secretaria del Consejo de Atento, uno de los mayores proveedores de
servicios de outsourcing y transformacion de experiencia de cliente a nivel global,
donde ha liderado proyectos de expansion internacional, salida a bolsa, emision de
bonosy la reestructuracion de deuda, entre otros. Adicionalmente, también ha sido
responsable de las dreas de Compliance y Riesgos.
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Noemi Brito. MA Co-Head of data, digital and technology law en KPMG
Law.

Es abogada especializada en Derecho Digital, reconocida
internacionalmente en privacidad, gobernanza y economia de

datos, con extensa experiencia en proteccion de datos personales,
participando en proyectos internacionales. Ha sido DPO para empresas globales en
sectores asegurador y del juego, certificada como DPO segun Esquema ENACAEPD.
Tras liderar el area digital en firmas del Top 25 nacional, dirige los Departamentos
Legales de “IP & IT" y “Legal Operations & Transformation Services” en KPMG
Abogados (KPMG Espana). Docente en universidades y escuelas de negocio,
recomendada por Best Lawyers, Leaders League Guide, y Iberian Lawyers; premiada
como “Abogada del Aho en Privacidad” en 2021 por lberian Lawyer.

Francesc Munoz. CIO en Cuatrecasas.

Ingeniero de Telecomunicacion por la UPC y MBA por ESADE
Business School, Francesc es el CIO de Cuatrecasas desde 1998.
Con experiencia previa en el Instituto Catalan de Tecnologia como
Jefe de Proyectos Europeos y Consultor en TIC, fue nombrado
ClO del afio 2017. Miembro de la Junta del club Digital Business de ESADE
Alumni y de ClOs.cat, ha publicado numerosos articulos sobre tecnologia de la
informacion y es frecuente ponente en eventos. Apasionado por el cambio, ha
promovido el IT Business Partner para una cultura agil y transformadora, y lidera
la transformacion digital de la firma. En 2016, lanzé Cuatrecasas Acelera, un
programa pionero de aceleracion de startups legaltech, y Cuatrecasas Ventures
para invertir en startups LegalTech.

MODERADORA:
Cristina Retana. Directora de contenidos e innovacion en Aranzadi LA LEY

Directora de contenidos e innovacién de Aranzadi LA LEY y miembro de
los Patronatos de la Fundacion Aranzadi LA LEY y la Fundacion Cortina.
Lidera el desarrollo y la produccion de todas las soluciones integrales
de conocimiento, formacién y software. Experta en la aplicacion de

la tecnologia a la practica y la gestion juridicas, es autora de numerosos articulos

y ponente habitual en foros en materia de Gestion del conocimiento, LegalTech,
automatizacion de procesos e |A. Es licenciada en Derecho por la Universidad
Complutense de Madrid y diplomada en Derecho del Trabajo y en Direccion
Empresarial.
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M LET'S TALK! INNOVAR DESDE UN GRAN DESPACHO: CUANDO LOS
ABOGADOS SE CONVIERTEN EN TECNOLOGOS

La asesoria juridica tradicional no siempre es suficiente para resolver las
necesidades que el ecosistema digital plantea a las empresas. Desde g-digital, la
division de negocio desde la que Garrigues desarrolla herramientas tecnolegales
que garantizan el cumplimiento normativo, la trazabilidad y la seguridad juridica
en todos los procesos criticos, los abogados identifican los puntos de dolor de sus
clientes y colaboran estrechamente con los tecnélogos para disefar soluciones que
afrontan los desafios legales y regulatorios de las corporaciones.

PONENTE:

Eduardo Abad. Socio responsable de innovacion y digitalizacion de
Garrigues.

Eduardo es socio responsable de Innovacion y Digitalizacion de
Garrigues. Ademas, es el socio responsable del departamento de
Derecho Tributario. Licenciado en Derecho y ADE por la Universidad
Pontificia de Comillas, es profesor asociado de dicha Universidad desde el afio 1998.
Ha sido reconocido por numerosos directorios y publicaciones: Chambers&Partners
Europe (Band 1), Legal 500 (Hall of Fame), ITR World Tax (EG Tax Leading Advisor

& WT Highly Regarded), Who is Who Legal (“Global Leader” en Corporate Tax-
Advisory), Leaders League (“Leading” en Corporate Tax), etc. En 2020, fue reconocido
entre los abogados mas innovadores de Europa en los FT Innovative Lawyer’'s Awards.

Clearing the path
to justice

IIKARNOV
GROUP
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KARNOV GROUP, compaiiia lider europea en soluciones legaltech

que cotiza en el indice Nasdaq de la Bolsa de Estocolmo, con sélidos
valores escandinavos basados en la calidad, la innovacion, la fiabilidad
y el compromiso con la sociedad.

www.karnovgroup.com
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